Uréeno subjektu udaji (osoba, ke které se osobni udaje vztahuji).

Predkladame vam prehledné praktické informace tykajici se zpracovani vasich osobnich Udaju spole¢nosti Macco
Organiques, s.r.o.

1. Identifikace spravce osobnich udaju:

Macco Organiques, s.r.o,

se sidlem: Zahradni 1938/46¢, Bruntal, 792 01

1CO: 26819210,

zapsana v obchodnim rejstfiku u Krajského soudu v Ostravé, oddil C, vlozka 27609
zastoupena: Ing. Charisem Stambolidisem, jednatelem

Tel. 555-530 300, www.macco.cz, e-mail: macco@macco.cz

2. Ucéely zpracovani a pravni zaklad pro zpracovani

Macco Organiques, s.r.o. jako spravce osobnich tdajl v souvislosti se zaloZenim pracovnépravniho vztahu
shromazduje, zpracovava a uchovava osobni Udaje subjektu Gidaji na zakladé uvedeného pravniho diivodu a
k uvedenym uceltim:

|. Zpracovani obecnych osobnich udaji:
1) Zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy
- realizace smluvniho vztahu se subjektem udaju uzavieného na zakladé pracovni smlouvy, dohody o provedeni
prace nebo dohody o pracovni €innosti (dale jen ,smlouva®), tzn. zejména jednani o uzavfeni smlouvy nebo
0 jeji zméné, doplnéni &i zaniku, oboustranné plnéni prav a povinnosti ze smlouvy, a dale ochrana prav
a opravnénych zajmu spravce (zejména zajisténi a uplatnéni pravnich narokl ze smiouvy),
2) Zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti
- plnéni zakonnych povinnosti zaméstnavatele a povinnosti vyplyvajicich z dal$ich zvla$tnich pravnich predpisu
(zejména zak. €. 262/2006 Zakonik prace, zak. €. 435/2004 zakon o zaméstnanosti, zak. ¢. 586/1992 o danich

z pfijma, zak. €. 48/1997 o vefejném zdravotnim pojisténi, zak. ¢. 592/1992 o pojistném na vefejné zdravotni
pojisténi, zak. €. 589/1992 o pojistném na socialni zabezpeceni, zak. €. 187/2006 o nemocenském pojisténi, a
dalsi).
3) Zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zajmu spravce
- Viz. ¢l 3.

Il. Zpracovani zvlastnich osobnich udaju:
1) Zpracovani je nezbytné pro ucely preventivniho pracovniho lékafstvi, pro posouzeni pracovni zpUsobilosti
zameéstnance k vykonavané praci
- PInéni povinnosti dle zak. €. 262/2006 Zakonik prace, zak. ¢. 373/2011 o specifickych zdravotnich sluzbach, a
dalSi souvisejici legislativy
2) Zpracovani na zékladé souhlasu subjektu udajl
- Zpracovani pro ucely dokladovani a ovéreni identifikacnich Gdaji sdélenych subjektem udajli ve vztahu ke
statnim institucim (kopie osobnich doklad()
- PInéni ustanoveni Kolektivni smlouvy o odborovych pfispévcich (¢lenstvi v odborové organizaci)
- Zpracovani pro reklamni a propagacni ucely — prezentace spole¢nosti na vefejnosti prostfednictvim socialnich
siti, inzertnich portald, webovskych stranek, katalog(, vefejnych akci apod.
3) Zpracovani je nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravni narok nebo pokud soudy jednaji v ramci svych
soudnich pravomoci
- PInéni povinnosti souginnosti se statnimi organy (soudy, policie CR, exekutorské tfady, apod.) v pFipadé
trestnich deliktt, pravomocnych odsouzeni apod.

3. Opravnéné zajmy spravce
1) vnitfni potfeby spravce tykajici se zejména péce o zaméstnance (profesni Skoleni, pracovné-lékarska péce,
benefitni systém, pojisténi odpovédnosti hrazené zaméstnavatelem, zvyhodnény program telefonniho
operatora, od$kodnéni pracovnich Urazu, povinnosti vyplyvajici z platné Kolektivni smlouvy a dalsi)
2) vedeni personalni a mzdova agendy — prace s Zivotopisy uchazecl, evidence prace/dochazky, evidence
pracovnich Urazu, evidence pro plnéni povinnosti dle zakoniku prace/smlouvy, a dalsi)
3) centralizace a elektronizace personalni a mzdové evidence — vedeni mzdové a personalni agendy
v elektronickych systémech A-net, K2, Lotus Notes
4) vyhodnocovani statistickych ukazatel(l pro interni potfeby — vedeni internich personalnich statistik a
databazi/evidenci v elektronické podobé
5) pfedani osobnich udaju v ramci skupiny podnikd pro vnitfni administrativni a¢ely — plnéni informaéni povinnosti
vuci fidici spole¢nosti dle bodu 5.
6) ochrana majetku — prevence a odhalovani trestnych ¢inl
7) obhajovani pravnich narokud
8) reklamni a propagacni ucely



4. Prijemci osobnich udaju
Ptijemcem osobnich Gdajl je Macco Organiques, s.r.o., spravce osobnich udaju.

Zpracovani osobnich Udaju provadéji pouze opravnéni zaméstnanci spravce, u nichz nakladani s osobnimi Gdaji vyplyva
z povahy prace, z funkce (v souladu s vnitfnim predpisem 0S-9999/001/18 Ochrana osobnich udaji a souvisejicich
predpisech).

Dal$imi pfijemci osobnich udaju mohou byt vefejnopravni organy v pfipadé kontrolnich &i jinych zakonnych divodu pro
pfistup k t&émto osobnim udajum, zejména Ministerstvo financi pfi spravé dani, sprava sociadlniho zabezpeceni, zdravotni
pojistovna, organy ¢inné v trestnim fizeni, soudy, atd., dale externi lektofi zajiStujici vzdélavani a prohlubovani
kvalifikace, externi poskytovatelé IT sluzeb — dodavatelé systému pouzivanych v Macco Organiques, s.r.o., externi
dodavatel sluzeb v oblasti BOZP a PO, poskytovatel pracovnélékaiské péce, poskytovatel benefitd, apod.

5. Piedani osobnich udaju do tFeti zemé nebo mezinarodni organizaci a rozhodnuti Komise o
odpovidajici ochrané

Macco Organiques, s.r.o. je soucasti skupiny podnikt Lallemand a je opravnéna pfedat vybrané osobni tudaje

zaméstnanc pro vnitfni administrativni uc¢ely do Fidici spole¢nosti Lallemand Inc. 1620, Prefontaine Street/

Montreal/ H1W 2N8/ CANADA, Tel. (514) 529-2550 | Fax. (514) 635-1330

Predani osobnich udajl je v souladu s nafizenim evropského parlamentu a rady EU €. 2016/679, ¢l. 45 a na zakladé
rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané osobnich udajud, kterou poskytuje kanadsky zakon (Personal Information
Protection and Electronic Documents Act).

Zakonnym divodem pro pfedani osobnich udaju je: opravnény zajem spravce osobnich udajd, plnéni informacni
povinnosti vigi fidici spole¢nosti.

6. Doba, po kterou budou osobni udaje ulozeny, kritéria pro stanoveni této doby

Osobni udaje budou zpracovavany po dobu nezbytné nutnou k zajisténi vzajemnych prav a povinnosti vyplyvajicich ze
smlouvy, tj. vZdy minimalné po dobu trvani smlouvy, a dale pak po dobu, po kterou je spravce povinen/opravnén ty které
Udaje uchovavat podle obecné zavaznych pravnich pfedpisu.

7. Prava subjektu udaju:

a) pozadovat od spravce pfistup k osobnim Udaji tykajicim se subjektu udaju, jejich opravu nebo vymaz, pfip.
omezeni zpracovani, vznést namitku proti zpracovani, pravo na pfenositelnost

b) pravo odvolat souhlas se zpracovanim (pokud byl udélen dle &l. 6 odst. 1a nebo ¢&l. 9 odst. 2a), aniZ by byla
dotCena zakonnost zpracovani zalozena na souhlasu udéleném pfed jeho odvolanim

c) pravo podat stiznost u dozorového ufadu

d) pravo na pfistup k osobnim udajum

e) pravo naopravu

f)  pravo na vymaz (pravo byt zapomenut)

g) pravo na omezeni zpracovani

h) pravo na pfenositelnost tdaja (ve strukturovaném formatu pro pfedani jinému spravci)

i)  pravo vznést namitku

8. Informace, zda poskytnuti osobnich udaji je pozadavek zakonny nebo smluvni, zda ma
subjekt povinnost osobni udaje poskytnout a mozné dusledky, pokud neposkytne:

Zpracovani osobnich udaji vyplyva zejména ze zakonnych pozadavku a z pInéni smluvniho vztahu uzavifeného mezi
spravcem Udaju a subjektem udaju.

Poskytnuti osobnich udaju je dobrovolné, nicméné jejich neposkytnuti ¢i nesouhlas s jejich zpracovanim muze
znamenat pfekazku k uzavieni pracovnépravniho vztahu.

V pfipadé poskytnutého pisemného souhlasu se zpracovanim osobnich udajd dle bodu 2., odst. Il. je mozné souhlas
kdykoli pisemné odvolat, a to v celém rozsahu nebo jen ¢aste¢né, aniz by byla dot€ena zékonnost zpracovani zalozena
souhlasu, ktery byl udélen pfed jeho odvolanim.

9. Informace, zda se jedna o automatizované rozhodovani, vé. profilovani:
Poskytnuté osobni Udaje jsou spravcem zpracovavany neautomatizovanym zplsobem.

10. Zdroj, ze kterého osobni udaje pochazeji
Veskeré osobni Udaje jsou ziskavany pouze od subjektu udaju.

11. Rozsah (kategorie) zpracovavanych osobnich udaju

Spravce zpracovava tyto kategorie osobnich udaja:

- Obecné osobni udaje — zakladni identifikacni a kontaktni udaje subjektu udajd dle bodu 2. odst. I.
- Zvlastni osobni udaje (tzv. citlivé osobni udaje) dle bodu 2. odst. II.



Osobni udaje se zpracovavaji v rozsahu, ve kterém byly poskytnuty, v jakém vznikaji za trvani toho kterého
pracovnépravniho vztahu a/nebo v jakém je spravce opravnén Ci povinen tyto sam zjiStovat na zakladé pravnich
predpisu ¢i souhlasu subjektu udaja.

12. Dalsi informace

V pfipadé jakychkoliv nejasnosti nebo dotazll nas mizete kontaktovat:

telefonicky: 555 530 310

e-mailem: personalni@macco.cz

nebo na korespondencni adresu: Macco Organiques, s.r.o., Zahradni 1938/46c, Bruntal, 792 01




